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Beschäftigung im Kanton Luzern 

Starkes Beschäftigungswachstum in Luzern 
Die Zahl der Beschäftigten ist im Kanton Luzern im Jahr 2015 
überdurchschnittlich stark gewachsen und liegt mit einer Wachstumsrate von 
0,7 Prozent über dem gesamtschweizerischen Schnitt von 0,5 Prozent. Dies 
entspricht 1'200 zusätzlich geschaffenen Vollzeitstellen für das Jahr 2015, wie 
LUSTAT Statistik Luzern mitteilt. 
 
Im Jahr 2015 zählte der Kanton Luzern gemäss den jüngsten Auswertungen der 
Statistik der Unternehmensstruktur 186'990 Vollzeitstellen (Vollzeitäquivalente, VZÄ). 
Das sind 1'213 Stellen respektive 0,7 Prozent mehr als im Jahr zuvor. Im Zeitraum von 
2011 bis 2015 wurden im Kanton Luzern 9'734 zusätzliche Vollzeitstellen geschaffen, 
was einem Wachstum von 5,5 Prozent entspricht. Schweizweit gesehen lag das 
Beschäftigtenwachstum im selben Zeitraum bei 3,9 Prozent, in der Zentralschweiz bei 
5,2 Prozent. (Ergebnisse 2015 sind provisorisch.) 

Jede achte Stelle im Gesundheits- und Sozialwesen 

Über 23'300 Stellen (VZÄ) waren im Kanton Luzern im Jahr 2015 im Gesundheits- und 
Sozialwesen angesiedelt. Dies entspricht einem Beschäftigungsanteil von rund  
12,5 Prozent oder jeder achten Stelle im Kanton. Zehn Jahre zuvor waren es noch 
8'300 Stellen weniger gewesen. Hauptsächlich fiel dieses Beschäftigungswachstum im 
Gesundheitswesen an. Allein im Zeitraum zwischen 2011 und 2015 wuchs hier die 
Zahl der Stellen um 19,5 Prozent an, in den Jahren 2005 bis 2015 sogar um  
71,6 Prozent.  

Beschäftigungsanstieg hauptsächlich im privaten Sektor 

Ende 2015 zählte der private Sektor 160'554 Vollzeitstellen (VZÄ), was 85,9 Prozent 
aller Stellen im Kanton entsprach. Im Jahr 2011 waren es noch 150'114 Vollzeitstellen 
gewesen (+7,0%). Im öffentlichen Sektor schwankte die Stellenzahl in diesem 
Zeitraum stark, insgesamt war jedoch keine Zunahme feststellbar. 

Verbesserte Integration der Frauen ins Arbeitsleben 

Zwischen 2011 und 2015 hat die Zahl der weiblichen Beschäftigten im Kanton Luzern 
stärker zugenommen als diejenige der Männer. Von den rund 9'700 zusätzlichen 
Vollzeitstellen (VZÄ) wurden 5'200 von Frauen besetzt. So ist der Anteil der weiblichen 
Beschäftigten von 37,7 Prozent im Jahr 2011 auf 38,6 Prozent im Jahr 2015 
angestiegen. Ebenfalls leicht erhöht hat sich in diesem Zeitraum der durchschnittliche 
Beschäftigungsgrad der Frauen, während sich derjenige der Männer leicht gesenkt 
hat. Frauen waren 2015 im Schnitt in einer Anstellung zu 64,0 Prozent beschäftigt, 
Männer zu 86,8 Prozent.  
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Weitere Informationen zum Luzerner Wirtschaftsgeschehen finden Sie in der 
November-Ausgabe von LUSTAT Aktuell Luzerner Wirtschaft. Das Heft beinhaltet 
einen Branchenfokus zum Gastgewerbe sowie weitere Informationen zum aktuellen 
Wirtschaftsverlauf im Kanton Luzern. Es erscheint am 23. November 2017. 
 
Zudem finden Sie zahlreiche statistische Karten zum Thema Beschäftigung im 
Statistischen Atlas Luzern: 
https://www.atlas.bfs.admin.ch/maps/122/de/12051_10221_10147_10130/19933.html  
 
 
Luzern, 15. November 2017 
 
Weitere Informationen: 
Barbara Rohner, wissenschaftliche Mitarbeiterin LUSTAT Statistik Luzern,  
Tel. 041 228 56 34 
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Vorliegende Medienmitteilung wurde gemäss den Grundsätzen der  
Charta der öffentlichen Statistik der Schweiz erstellt. 


